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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 260 

10 Φεβρουάριου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση 3μελών Γνωμοδοτι- 
κών Επιτροπών Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσι¬ 
ου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
σε θέματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλλο¬ 
ντος» που προκηρύχθηκε με την 174960/1.4.2003 
Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 2. Επανασύσταση και συγκρότηση 
Ομάδας Εργασίας για τον συντονισμό και την υπο¬ 
στήριξη των διαδικασιών τεχνικής αξιολόγησης 
του ανωτέρω έργου. 1 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση 3μελών Γνωμο- 
δοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης του Ανοικτού 
Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κα¬ 
τάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 2006» 
που προκηρύχθηκε με την 178015/20.5.2003 Από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόλη¬ 
ση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 2. Επανασύ¬ 
σταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας για την 
υποστήριξη και τον συντονισμό των διαδικασιών 
τεχνικής αξιολόγησης του ανωτέρω αναφερόμε- 
νου έργου. 2 

Επανασύσταση και συγκρότηση ομάδας εργασίας για 
την γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της δια¬ 
δικασίας της τεχνικής αξιολόγησης του έργου «Κα¬ 
τάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγ¬ 
γελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 2006» που 
προκηρύχθηκε με την 178015/20.5.2003 Απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγ¬ 
γελματική Κατάρτιση». 3 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 170302 (ΐ) 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση 3μελών Γνωμοδοτικών 
Επιτροπών Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου Διε¬ 
θνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε θέματα 
προστασίας και διαχείρισης περιβάλλοντος» που προ¬ 
κηρύχθηκε με την 174960/1.4.2003 Απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 2. 
Επανασύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας 
για τον συντονισμό και την υποστήριξη των διαδικα¬ 
σιών τεχνικής αξιολόγησης του ανωτέρω έργου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν 1558/85 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ.2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), 
όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 27του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α) και τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ. 3 & 4 του Ν.2224/94 
«Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμά¬ 
των κλπ» (ΦΕΚ 112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

6. Το Ν 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000) 

7. Το Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμο- 
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γή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ε 328/28.11.1997). 

8. Την ΚΥΑ 107900/16.3.2001, (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) 
περί σύστασης και λειτουργίας της Ειδικής Υπηρεσίας 
Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το 
ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με την 190619/13.11.2003 
ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 4032/26/7/2001 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικατάσταση της 
106543/16.4.1998 και 111531/18.6.1999, που ορίζει το 
«Σύστημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογη- 
τών (Ε.Μ.Α)» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

10. Την 112809/18.6.2002 κοινή Απόφαση Υπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού¬ 
μενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ' ΚΠΣ, (2000 - 2006) 
για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

11. Την 104147/13.1.2003 απόφαση ένταξης στο Μέτρο 
5 του Άξονα 1 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχό¬ 
ληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του έργου «Κατάρ¬ 
τιση σε θέματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλλο¬ 
ντος» του Γενικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και 
Άλλων Πόρων του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

12. Την 102156/28.3.2003 απόφαση του Γενικού Γ ραμ¬ 
ματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων Πόρων του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με την 
οποία τροποποιήθηκε η ανωτέρω απόφαση. 

13. Την 174960/1.4.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνή Διαγωνισμού με κλειστές προ¬ 
σφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προσφο¬ 
ρά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση σε 
θέματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλλοντος» στο 
πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απασχόλη¬ 
ση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 

14. Την 178014/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Παράταση 
της προθεσμίας υποβολής των προσφορών για την επι¬ 
λογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση σε θέματα προ¬ 
στασίας και διαχείρισης περιβάλλοντος» στα πλαίσια του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ». 

15. Την 181428/8.7.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Συγκρότηση 
3μελών Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης του Ανοι¬ 
κτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κα¬ 
τάρτιση σε θέματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλ¬ 
λοντος» που προκηρύχθηκε με την 174960/1.4.2003 Από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων», αποφασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση 3μελών Γνω- 
μοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημό¬ 
σιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε θέ¬ 
ματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλλοντος», που 
προκηρύχθηκε με την 174960/1.4.2003 Απόφαση του 


Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, ανα¬ 
δρομικά από την συγκρότησή τους, την 8.7.2003, η οποία 
έγινε με την 181428/8.7.2003 όμοια απόφαση. 

Οι 3μελείς Γνωμοδοτικές Επιτροπές Αξιολόγησης συ¬ 
γκροτούνται ως εξής: 

ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΘΕΜΑΤΙ¬ 
ΚΩΝ ΕΝΟΤΗΤΩΝ 
Κύρια Μέλη 
Πρόεδρος: 

Κρικέλα Ελένη, Ιδιωτική Υπάλληλος του ΟΑΕΔ, απο¬ 
σπασμένη στην Ειδική Υπηρεσίας Συντονισμού και Εφαρ¬ 
μογής Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μονάδας Γ. 

Μέλη: 

1. Μιχαηλίδου Δέσποινα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Ιωάννου Σιάγκρα Αθηνά, Εμπειρογνώμονας - Αξιολο- 
γήτρια, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ) 

Γραμμ. Στήριξη: 

Ζερβουδάκη Έλενα, Δημόσιος Υπάλληλος ΙΚΑ 

Αναπληρωματικά μέλη 

Πρόεδρος: 

Τσάλης Μιχάλης, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊστάμενος Μονά¬ 
δας Δ' Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Κ.Π. ΕΩΙΙΑΕ 
Μέλη: 

1. Κομνηνού Μυρόπη, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο- 
γήςτου Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊ- 
σταμένη Μονάδας Β. 

2. Κριεμπάρδης Αναστάσιος, Εμπειρογνώμονας - Αξιο- 
λογητής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ) 

Γραμμ. Στήριξη: 

Κουτσιλέου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης Ε. Π. «Απασχόληση & Επαγγελματική Κατάρτιση»του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
1η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Κύρια Μέλη 
Πρόεδρος: 

Ευστρατόγλου Κωνσταντίνος, Ιδιωτικός Υπάλληλος 
ΚΕΠΕ (ΝΠΙΔ), αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων - Προϊστάμενος Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής. 

Μέλη: 

1. Νεζερίτη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

2. Ντίτσας Κωνσταντίνος, Εμπειρογνώμονας - Αξιολο- 
γητής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ) 

Γραμμ. Στήριξη: 

Λώτη Στέλλα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Αναπληρωματικά μέλη 
Πρόεδρος: 

Καφατσάκη Σταματίνα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συ¬ 
ντονισμού και Εφαρμογής Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Μέλη: 

1. Αλεξάκης Δημήτριος, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
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2. Παπάίωάννου Ιωάννης, Εμπειρογνώμονας - Αξιολο- 
γητής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 
Γραμμ. Στήριξη: 

Αλεξοπούλου Ευφροσύνη, Ιδιωτική Υπάλληλος ΟΑΕΔ, 
αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Κύρια Μέλη 

Πρόεδρος: 

Τσίλλερ Φωτεινή, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. ΕΟΙΙΑΙ. 

Μέλη: 

1. Τσόγκα Αναστασία, Δημόσιος Υπάλληλος Ταμείου 
Επικουρικής Ασφάλισης Αρτοποιών (ΝΠΔΔ), αποσπα¬ 
σμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

2. Σταμάτης Επαμεινώνδας, Εμπειρογνώμονας - Αξιο- 
λογητής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Κοτζαπούλου Μαριάννα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Δια¬ 
χείρισης Ε. Π. «Απασχόληση & Επαγγελματική Κατάρτι¬ 
ση» του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
Αναπληρωματικά μέλη 
Πρόεδρος: 

Ακαντζηλιώτου Μαρία, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Μέλη: 

1. Σπυρόπουλος Κοσμάς, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων 

2. Νίνος Γεώργιος, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογητής, 
Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Τσόλκα Ευθυμία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Ε.Π. 
ΕΟυΑΕτου Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
3η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Κύρια Μέλη 
Πρόεδρος: 

Βικάτου Γεωργία, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μονά¬ 
δας Α' Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Κ.Π. Ε0υΑΙ_ 

Μέλη: 

1. Λαζάρου Αλέκα, Ιδιωτική Υπάλληλος ΟΑΕΔ, αποσπα¬ 
σμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Μαυρογιώργη Παρασκευή, Εμπειρογνώμονας - Αξιο- 
λογήτρια, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Μανώλη Ανδριάννα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης Ε. Π. «Απασχόληση & Επαγγελματική Κατάρτιση»του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
Αναπληρωματικά μέλη 
Πρόεδρος: 

Καρποδίνη Σταματία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης Ε. Π. «Απασχόληση & Επαγγελματική Κατάρτιση»του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη 
Μονάδας Β1. 


Μέλη: 

1. Κοτσομύτη Δήμητρα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Παπαδημητρίου Φοίβος, Εμπειρογνώμονας - Αξιολο- 
γητής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Πόθα Δέσποινα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

4η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Κύρια Μέλη 

Πρόεδρος: 

Τυμπακιανάκης Ιωάννης, Δημόσιος Υπάλληλος του ΟΑ¬ 
ΕΔ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Ε. 
Π. «Απασχόληση & Επαγγελματική Κατάρτιση» του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊστάμενος 
Μονάδας Β1. 

Μέλη: 

1. Πιπεργιά Αθανασία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Τζιόλας Βασίλειος, Εμπειρογνώμονας-Αξιολογητής, 
Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Μάνεση Αγγελική, Ιδιωτική Υπάλληλος του ΟΑΕΔ, απο¬ 
σπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού και Εφαρ¬ 
μογής Δράσεων ΕΚΤ. 

Αναπληρωματικά μέλη 

Πρόεδρος: 

Μπενέα Σοφία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Ε. 
Π. «Απασχόληση & Επαγγελματική Κατάρτιση» του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Μέλη: 

1. Πλάκα Δέσποινα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Παπασταυρίδης Γεώργιος, Εμπειρογνώμονας - Αξιο- 
λογητής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Αβαρκιώτης Δημοσθένης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων. 

Έργο των Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης είναι 
η εξέταση των κριτηρίων αποκλεισμού τεχνικών προσφο¬ 
ρών (θεματικών ενοτήτων και προγραμμάτων κατάρτι¬ 
σης), σύμφωνα με το άρθρο 27 του αναλυτικού τεύχους 
προκήρυξης του διαγωνισμού και κατόπιν, η αξιολόγηση 
των τεχνικών προσφορών των υποψηφίων αναδοχών, οι 
οποίες δεν αποκλείστηκαν κατά το προηγούμενο στάδιο, 
μετά την αξιολόγησή τους από δύο αξιολογητές, σύμφω¬ 
να με το άρθρο 25 του αναλυτικού τεύχους προκήρυξης. 
Η μεθοδολογία αξιολόγησης και ο τρόπος βαθμολόγη¬ 
σης των τεχνικών προσφορών για την τεχνική καταλληλό¬ 
τητα κάθε θεματικής ενότητας και προγράμματος κατάρ¬ 
τισης από τις 3μελείς Γνωμοδοτικές Επιτροπές Αξιολόγη¬ 
σης γίνεται με τη διαδικασία που περιγράφεται στα 
άρθρα 26 και 28 του αναλυτικού τεύχους προκήρυξης. 

2. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση 4μελούς Ομά¬ 
δας Εργασίας, η οποία είναι αρμόδια για τον συντονισμό 
και την υποστήριξη των διαδικασιών τεχνικής αξιολόγη¬ 
σης του έργου «Κατάρτιση σε θέματα προστασίας και 
διαχείρισης περιβάλλοντος», που προκηρύχθηκε με την 
174960/1.4.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 




2926 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αναδρομικά από την συγκρότη¬ 
σή της, την 8.7.2003, η οποία έγινε με την 181428/ 
8.7.2003 όμοια απόφαση. 

Η 4μελής Ομάδα Εργασίας αποτελείται από τους: 
Παπαδοπούλου Ρένα, Ιδιωτική Υπάλληλο της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ., αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ζαράρη Χρυσάνθη, Ιδιωτική Υπάλληλο της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συντονι¬ 
σμού και Εφαρμογής Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Χατζηδάβαρη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλο τη εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ., αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Χαλκιάς Γιάννης, Ιδιωτικός Υπάλληλο τη εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένο στην Ειδική 

Υπηρεσία Συντονισμού και Εφαρμογής Δράσεων ΕΚΤ 
του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

3. Το έργο των παραπάνω Γνωμοδοτικών Επιτροπών 
Αξιολόγησης καθώς και της Ομάδας Εργασίας διεκπε- 
ραιώνεται σε ώρες εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλή- 
λων-μελών των επιτροπών και της ομάδας, με διάρκεια 
από την 15.7.2003 έως την 30-9-2003, έως πενήντα (50) 
συνεδριάσεις και είναι αμειβόμενο. 

4. Καταργείται από την έκδοσή της η 181428/8.7.2003 
Υπουργική Απόφαση για την «Συγκρότηση 3μελών Γνω¬ 
μοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημό¬ 
σιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε θέ¬ 
ματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλλοντος» που 
προκηρύχθηκε με την 174960/1.4.2003 Απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.». 

Η απόφαση αυτήνα δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιανουάριου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΡΕΓΙΠΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 170386 (2) 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση 3μελών Γνωμοδοτικών 
Επιτροπών Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου Διε¬ 
θνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση ανέργων 
σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτι¬ 
σης (ΚΕΚ) 2004 - 2006» που προκηρύχθηκε με την 
178015/20.5.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 2. Επα¬ 
νασύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας για την 
υποστήριξη και τον συντονισμό των διαδικασιών τεχνι¬ 
κής αξιολόγησης του ανωτέρω αναφερόμενου έργου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν 1558/85 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ.2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), 
όπως συμπληρώθηκε μετο άρθρο 27του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α) και τροποποιήθηκε μετο άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 


έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξειςτου Άρθρου 18 παρ. 3&4του Ν.2224/94 
«Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμά¬ 
των κλπ» (ΦΕΚ112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

6. Το Ν 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

7. Το Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμο¬ 
γή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε μετο Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ε 328/28.11.1997). 

8. Την ΚΥΑ 107900/16.3.2001, (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) 
περί σύστασης και λειτουργίας της Ειδικής Υπηρεσίας 
Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το 
ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με την 190619/13.11.2003 
ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 4032/26/7/2001 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικατάσταση της 
106543/16.4.1998 και 111531/18.6.1999, που ορίζει το 
«Σύστημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογη- 
τών (Ε.Μ.Α)» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

10. Την 112809/18.6.2002 κοινή Απόφαση Υπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού¬ 
μενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ ΚΠΣ, (2000 - 2006) 
για άλατα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

11. Την 103117/9.5.2003 απόφαση ένταξης στο Μέτρο 
3 του Άξονα 1 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχό¬ 
ληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του έργου «Κατάρ¬ 
τιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής 
Κατάρτισης 2004 - 2006» του Γ ενικού Γ ραμματέα Διαχεί¬ 
ρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπουργείου Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

12. Την 178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές 
προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προ¬ 
σφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση 
ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 2006» στο πλαίσιο του Επιχειρη¬ 
σιακού Προγράμματος «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση». 

13. Την 180670/1.7.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Παράταση 
της προθεσμίας υποβολής των προσφορών για την επι¬ 
λογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πι¬ 
στοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 
2004 - 2006» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡ¬ 
ΤΙΣΗ». 

14. Την 188689/14.10.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Α. Συγκρό- 
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τηση 3μελών Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης του 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου 
«Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελ¬ 
ματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 2006» που προκηρύ¬ 
χθηκε με την 178015/20.5.2003 Απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται 
στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 

Β. Συγκρότηση Ομάδας Υποστήριξης για τον συντονι¬ 
σμό και την υποστήριξη των διαδικασιών τεχνικής αξιολό¬ 
γησης του ανωτέρω αναφερόμενου έργου, αποφασίζου¬ 
με: 

1. Την επανασύσταση και συγκρότηση 3μελών Γνωμο- 
δοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου 
Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση ανέργων 
σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(ΚΕΚ) 2004 - 2006» που προκηρύχθηκε με την 178015/ 
20.5.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση 
και Επαγγελματική Κατάρτιση», αναδρομικά από την συ¬ 
γκρότησή τους, την 14.10.2003, η οποία έγινε με την 
188689/14.10.2003 όμοια απόφαση 
Οι 3μελείς Γνωμοδοτικές Επιτροπές Αξιολόγησης συ¬ 
γκροτούνται ως εξής: 

1η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ 
Τακτικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Ευστρατόγλου Κώστας, Ιδιωτικός Υπάλληλος ΚΕΠΕ 
(ΝΠΙΔ), αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο- 
γήςτου Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊ¬ 
στάμενος Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής. 

Μέλη: 

1. Λαζάρου Αλέκα, Ιδιωτική Υπάλληλος ΟΑΕΔ, αποσπα¬ 
σμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Ντίτσας Κώστας, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογητής, 
Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Λώττη Στέλλα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Αναπληρωματικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Κομνηνού Μερόπη, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο- 
γήςτου Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊ- 
σταμένη Μονάδας Β. 

Μέλη: 

1. Κιούσης Παναγιώτης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Δια¬ 
χείρισης Ε.Π. «Απασχόληση & Επαγγελματική Κατάρτι¬ 
ση» του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

2. Ρίμπας Νικόλαος, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογητής, 
Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Ντόβα Αθανασία, Ιδιωτ. Δικ. Υπάλληλος του Υπουργεί¬ 
ου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Τακτικά Μέλη 

Πρόεδρος: 

Δαλλαπόρτα Άννα, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Ειδικής Υπη¬ 
ρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. «Απασχόληση & Επαγγελματική 
Κατάρτιση». 


Μέλη: 

1. Ακατζηλιώτου Μαρία, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μονά¬ 
δας Δ' Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. «Απασχόληση 
& Επαγγελματική Κατάρτιση» 

2. Χατζηαγγελάκη Εριφύλλη, Εμπειρογνώμονας - Αξιο- 
λογήτρια, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Μανώλη Ανδριάννα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης Ε.Π. «Απασχόληση & Επαγγελματική Κατάρτιση»του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Αναπληρωματικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Καστάνη Καλλιόπη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μονάδας Α' 
Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού & Παρακολούθησης 
Δράσεων ΕΚΤ 
Μέλη: 

1. Γιάντσιου Κατερίνα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συντονι¬ 
σμού και Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Λιάσκος Θεοφάνης, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογη- 
τής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Κουρούση Εμμανουέλα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συ¬ 
ντονισμού & Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

3η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Τακτικά Μέλη 

Πρόεδρος: 

Γραμματικόπουλος Χαράλαμπος, Ιδιωτικός Υπάλληλος 
της εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρε¬ 
σία Συντονισμού & Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ (ΕΥ- 
ΕΣΕΚΤ) του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - 
Προϊστάμενος ΕΥΕΣΕΚΤ. 

Μέλη: 

1. Σιακαντάρης Γιώργος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Συ¬ 
ντονισμού & Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

2. Αποστολάκη Αγγελική, Εμπειρογνώμονας - Αξιολο- 
γήτρια, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Μάνεση Αγγελική, Ιδιωτικός Υπάλληλος ΟΑΕΔ, απο¬ 
σπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού & Παρακο¬ 
λούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. 

Αναπληρωματικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Κούκουλα Πολυξένη, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συντονι¬ 
σμού & Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μονά¬ 
δας Β' 

Μέλη: 

1. Θεοδωροπούλου Μιράντα, Ιδιωτική Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Συντονισμού & Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
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2. Μασούρη Γαρυφαλιά, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογή- 
τρια, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 
Γραμμ. Στήριξη: 

Τσόλκα Έφη, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Κ.Π 
ΕΟυΑΙτου Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

4η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Τακτικά Μέλη 

Πρόεδρος: 

Τσίλλερ Φωτεινή, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Ειδικής Υπη¬ 
ρεσίας Διαχείρισης Κ.Π. ΕΩΙΙΑΙ 
Μέλη: 

1. Τσάλης Μιχάλης, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊστάμενος Μο¬ 
νάδας Δ' Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Κ.Π. ΕΟΙΙΑΙ. 

2. Καρέλλα Χριστίνα, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογή- 
τρια, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Αλεξάκης Δημήτριος, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Αναπληρωματικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Κρικέλα Ελένη, Ιδιωτική Υπάλληλος του ΟΑΕΔ, απο¬ 
σπασμένη στην Ειδική Υπηρεσίας Συντονισμού και Εφαρ¬ 
μογής Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μονάδας Γ. 

Μέλη: 

1. Αλεξόπουλος Μάριος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Συ¬ 
ντονισμού & Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Διαμαντή Σταματίνα, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογή- 
τρια, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Τσοκαταρίδου Κατερίνα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συ¬ 
ντονισμού & Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

5η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Τακτικά Μέλη 

Πρόεδρος: 

Βικάτου Γεωργία, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μονά¬ 
δας Α' Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Κ.Π. ΕΟΙΙΑΙ 
Μέλη: 

1. Μιχαηλίδου Δέσποινα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. (ΕΟυΑί) 

2. Ιωάννου-Σιάγκρα Αθηνά, Εμπειρογνώμονας-Αξιολο- 
γήτρια, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Καναπίτσα Ελένη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Αναπληρωματικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Κουρτέση Αθηνά, Δημόσιος Υπάλληλος ΤΕΕ (ΝΠΔΔ), 
αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού & Πα¬ 
ρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ - Προϊσταμένη Μονάδας Δ'. 
Μέλη: 

1. Φουγιαξής Γιάννης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Συ¬ 
ντονισμού & Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 


2. Δημουλά Ευαγγελία, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογή- 
τρια, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Κρητικού Ανθή, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού & 
Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

6η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Τακτικά Μέλη 

Πρόεδρος: 

Μπάρλα Μάγδα, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μονάδας Γ 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Κ.Π. ΕΟϋΑΙ. 

Μέλη: 

1. Τσόγκα Αναστασία, Δημόσιος Υπάλληλος Ταμείου 
Επικουρικής Ασφάλισης Αρτοποιών (ΝΠΔΔ), αποσπα¬ 
σμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

2. Μαυρογιώργη Παρασκευή, Εμπειρογνώμονας - Αξιο- 
λογήτρια, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γ ραμμ. Στήριξη: 

Ευσταθίου Παναγιώτης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων. 

Αναπληρωματικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Μιχοπούλου Κωνσταντίνα, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μο¬ 
νάδας ΒΥ Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Κ.Π. ΕΟΙΙΑΙ. 
Μέλη: 

1. Ανδρέου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης Κ.Π. ΕΟΙΙΑΙ του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων. 

2. Κριεμπάρδης Αναστάσιος, Εμπειρογνώμονας - Αξιο- 
λογητής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γ ραμμ. Στήριξη: 

Μητροπούλου Σοφία, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
7η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Τακτικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Τυμπακιανάκης Γιάννης, Δημόσιος Υπάλληλος ΟΑΕΔ, 
αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Ε.Π. 
«Απασχόληση και Επαγγελματικής Κατάρτιση» του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊστάμενος 
Μονάδας Β2. 

Μέλη: 

1. Π ιπεργιά Αθανασία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Καραγεώργος Πέτρος, Εμπειρογνώμονας - Αξιολο- 
γητής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Πλάκα Δέσποινα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Αναπληρωματικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Στάικου Βασιλική, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Μέλη: 

1. Μαυράκη Λυδία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
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ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης Κ.Π. ΕΟυΑΕτου Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων. 

2. Κυπραίος Γεώργιος, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογη- 
τής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 
Γραμμ. Στήριξη: 

Καλεσοπούλου Δέσποινα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Δια¬ 
χείρισης Κ.Π. ΕΟΙΙΑΙτου Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 

8η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Τακτικά Μέλη 

Πρόεδρος: 

Ντίκος Χρήστος, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊστάμενος Μονάδας Γ' 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. «Απασχόληση & 
Επαγγελματική Κατάρτιση» 

Μέλη: 

1. Χατζηδάβαρη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

2. Παπαγιαννόπουλος Γιάννης, Εμπειρογνώμονας - 
Αξιολογητής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών 
(ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Σαμολαδόπουλος Βασίλειος, Δημ. Υπάλληλος Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Αναπληρωματικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Καρποδίνη Σταματία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης Ε. Π. «Απασχόληση & Επαγγελματική Κατάρτιση»του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη 
Μονάδας Β1. 

Μέλη: 

1. Γιαλελής Θεμιστοκλής, Δημόσιος Υπάλληλος ΟΑΕΔ 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

2. Τούντα Ελένη, Εμπειρογνώμονας-Αξιολογήτρια, Μέ¬ 
λος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Κυρίτση Βασιλική, Ιδιωτ. Δικ. Υπάλληλος Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
9η ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Τακτικά Μέλη 
Πρόεδρος: 

Παπανδρέου Χρυσούλα, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Γ ενική Διευθύντρια 
Διοικητικής Υποστήριξης Υπουργείου Εργασίας & Κ. Α. 
Μέλη: 

1. Αθανασοπούλου Αθηνά, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων- Προϊσταμένη Μο¬ 
νάδας Β3 Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. «Απασχό¬ 
ληση & Επαγγελματική Κατάρτιση» 

2. Χρονόπουλος Θεόδωρος, Εμπειρογνώμονας - Αξιο- 
λογητής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Ζερβουδάκη Ελένη, Δημόσιος Υπάλληλος ΙΚΑ 

Αναπληρωματικά Μέλη 

Πρόεδρος: 

Σπυρόπουλος Κοσμάς, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων 


Μέλη: 

1. Μοράρος Κώστας, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

2. Μαλλιάρας Ιωάννης, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογη- 
τής, Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ). 

Γραμμ. Στήριξη: 

Σεργόπουλος Αλέξανδρος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Διαχείρισης Κ.Π. ΕθυΑΙ_ του Υπ. Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. 

Έργο των Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης είναι 
η αξιολόγηση των τεχνικών προσφορών των υποψηφίων 
αναδοχών, οι οποίες δεν αποκλείστηκαν κατά το στάδιο 
της εξέτασης των κριτηρίων αποκλεισμού από την Επι¬ 
τροπή Διενέργειας/Αξιολόγησης, μετά την αξιολόγησή 
τους από δύο αξιολογητές, σύμφωνα μετο άρθρο 11 παρ. 
III. 3 και IV. του αναλυτικού τεύχους προκήρυξης. Η μεθο¬ 
δολογία αξιολόγησης και ο τρόπος βαθμολόγησης των 
τεχνικών προσφορών για την τεχνική καταλληλότητα κά¬ 
θε προγράμματος κατάρτισης από τις 3μελείς Γνωμοδο- 
τικές Επιτροπές Αξιολόγησης γίνεται με τη διαδικασία 
που περιγράφεται στο άρθρο 11 παράγραφο V. του ανα¬ 
λυτικού τεύχους προκήρυξης. 

2. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση 4μελούς 
Ομάδας Εργασίας, η οποία είναι αρμόδια για τον συντο¬ 
νισμό και την υποστήριξη των διαδικασιών τεχνικής αξιο¬ 
λόγησης του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιη¬ 
μένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 
2006», που προκηρύχθηκε με την 178015/20.5.2003 Από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων, αναδρομικά από την συγκρότησή της, την 
14.10.2003, η οποία έγινε με την 188689/14.10.2003 
όμοια απόφαση. 

Η 4μελής Ομάδα Εργασίας αποτελείται από τους: 

Παπαδοπούλου Ρένα, Ιδιωτική Υπάλληλο της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ., αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ψαλλίδα Δημήτριο, Ιδιωτικό Υπάλληλο της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ., αποσπασμένο στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Χαλκιά Γιάννη, Ιδιωτικό Υπάλληλο της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένο στην Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού και 
Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ζερβό Γεώργιο, Ιδιωτικό Υπάλληλο της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένο στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του 
Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

3. Το έργο των παραπάνω Γνωμοδοτικών Επιτροπών 
Αξιολόγησης καθώς και της Ομάδας Εργασίας διεκπε- 
ραιώνεται σε ώρες εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλή¬ 
λων μελών των επιτροπών και της ομάδας, με διάρκεια 
από την 14.10.2003 έως την 17.11.2003,ι έως είκοσι πέντε 
(25) συνεδριάσεις και είναι αμειβόμενο. 

4. Καταργείται από την έκδοσή της η 
188689/14.10.2003 Υπουργική Απόφαση για την «Συ¬ 
γκρότηση 3μελών Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγη¬ 
σης του Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του 
έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 2006», που 
προκηρύχθηκε με την 178015/20.5.2003 Απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 
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Η απόφαση αυτήνα δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα,12 Ιανουάριου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΡΕΠΠΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 170306 (3) 

Επανασύσταση και συγκρότηση ομάδας εργασίας για 
την γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της διαδι¬ 
κασίας της τεχνικής αξιολόγησης του έργου «Κατάρ¬ 
τιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματι¬ 
κής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 2006» που προκηρύχθη¬ 
κε με την 178015/20.5.2003 Απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται 
στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτι¬ 
ση». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν 1558/85 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ.2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), 
όπως συμπληρώθηκε μετο άρθρο 27του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α) και τροποποιήθηκε μετο άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ 38/Α 14.3.97). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ. 3&4του Ν.2224/94 
«Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμά¬ 
των κλπ» (ΦΕΚ 112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

6. Το Ν 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

7. Το Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ230/Α/12.10.1998) «Προσαρμο¬ 
γή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε μετο Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε. 1328/28.11.1997). 

8. Την ΚΥΑ 107900/16.3.2001, (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) 
περί σύστασης και λειτουργίας της Ειδικής Υπηρεσίας 
Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το 
ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με την 190619/13.11.2003 
ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 112809/18.6.2002 κοινή Απόφαση Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού¬ 
μενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ' ΚΠΣ, (2000 - 2006) 
για άλατα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

10. Την 103117/9.5.2003 απόφαση ένταξης στο Μέτρο 
3 του Άξονα 1 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχό¬ 


ληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του έργου «Κατάρ¬ 
τιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής 
Κατάρτισης 2004 - 2006» του Γενικού Γραμματέα Διαχεί¬ 
ρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπουργείου Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

11. Την 178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές 
προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προ¬ 
σφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση 
ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 2006» στο πλαίσιο του Επιχειρη¬ 
σιακού Προγράμματος «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση». 

12. Την 180670/1.7.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Παράταση 
της προθεσμίας υποβολής των προσφορών για την επι¬ 
λογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πι¬ 
στοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 
2004 - 2006» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡ¬ 
ΤΙΣΗ». 


13. Την 187489/2.10.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για τον ορισμό μελών 
ομάδας γραμματειακής και τεχνικής υποστήριξης της 
διαδικασίας της τεχνικής αξιολόγησης του έργου «Κα¬ 
τάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματι¬ 
κής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 2006» που προκηρύχθηκε με 
την 178015/20.5.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση», αποφασί¬ 
ζουμε: 

1. Την επανασύσταση και συγκρότηση ομάδας εργα¬ 
σίας για την γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της 
διαδικασίας της τεχνικής αξιολόγησης του έργου «Κα¬ 
τάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματι¬ 
κής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 2006» που προκηρύχθηκε με 
την 178015/20.5.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση», αναδρομι¬ 
κά από την συγκρότησή της, την 2.10.2003, η οποία έγινε 
με την 187489/2.10.2003 όμοια απόφαση. 

Η ομάδα γραμματειακής και τεχνικής υποστήριξης της 
τεχνικής αξιολόγησης αποτελείται από τους:: 


Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

1. Λαζάρου Αλέκα 

2. Μελισσανίδου Αλεξάνδρα 

3. Γ ινατζή Θεοδώρα 

4. Ευσταθίου Παναγιώτης 

5. Χατζηδάβαρη Μαρία 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

(Ιδ.Υπάλ. ΟΑΕΔ- Αποσπ. στην 
Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Εφαρ. Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Εφαρ. Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Εφαρ. Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 
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6. Νικολάου Χάρις 

7. Κουζάκου Μαρία 

8. Κοτσομύτη Δήμητρα 

9. Τσόγκα Αναστασία 

10. Λιακοπούλου Ζαφείρια 

11. Λώττη Στέλλα 

12. Σπυρόπουλος Κοσμάς 

13. Μάσβουλα Ειρήνη 

14. Ξηρού Έφη 

15. Πόθα Δέσποινα 

16. Κονταξάκη Ελένη 

17. Κατσούρας Σταύρος 

18. Πιπεργιά Αθανασία 

19. Κατερινόπουλος Άρης 

20. ΤσώνηΛελούδα 

21. Αντζουλάτου Γεωργία 

22. Παρασκευοπούλου Ουρανία 

23. Θεοδωροπούλου Μιράντα 

24. Κουτσούμπα Αφροδίτη 

25. Γκουζούνη Ελευθερία 


(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Δημ. Υπαλ. στο Ταμ. Επικ. 
Ασφ. Αρτοπ. (ΝΠΔΔ)-Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Ιδ.Υπάλ.ΟΑΕΔ- Αποσπ. στην 
Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Ιδ.Υπάλ. ΠΑΕΠ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ.Εφαρ. Υπ.Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων) 

(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 


26. Οικονόμου Ουρανία 

27. Υατροπούλου Νεφέλη 

28. ΑλεξάκηςΔημήτρης 

29. Τσόλκα'Εφη 

30. Μιχαηλίδου Δέσποινα 

31. Παραδεισοπούλου Πολύμνια 

32. Καλεσοπούλου Δέσποινα 

33. ΠαππάςΚίμων 

34. Πάνου Άννα 

35. Μαυράκη Λυδία 

36. Μητροπούλου Σοφία 

37. Κρητικού Ανθή 

38. Σκορδά Γεωργία 

39. Γκότση Χρυσόθεμις 

40. Ζερβουδάκη Ελένη 

41. Λουκάς Γιώργος 

42. Τόλη Γεωργία 

43. Μαυρής Μιχάλης 

44. Φλώρος Χαρίλαος 


(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Κ.Π. 
ΕΟυΑί Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Κ.Π. 
ΕΟυΑί Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων) 

(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
Ιδ.Υπάλ. ΟΑΕΔ - Αποσπ. στην 
Ειδ. Υπηρ. Διαχειρ. Κ.Π. 
ΕΟυΑί Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων) 

(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Κ.Π. 
ΕΟυΑί Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Κ.Π. 
ΕΟυΑί Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Κ.Π. 
ΕΟυΑί Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Κ.Π. 
ΕΟυΑί Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Κ.Π. 
ΕΟυΑί Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Κ.Π. 
ΕΟυΑί Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Κ.Π. 
ΕΟυΑί Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων) 

(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Δημ. Υπαλ. ΙΚΑ) 

(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Ε.Π. 
Απασχόληση και Επαγγελμα¬ 
τική Κατάρτιση» Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Ε.Π. 
Απασχόληση και Επαγγελμα¬ 
τική Κατάρτιση» Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 




2932 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


45. Κιούσης Παναγιώτης 

46. Κοτζαπούλου Μαριάννα 

47. Μάνεση Αγγελική 

48. Ξερογιαννάκη Χρύσα 

49. Σφακιανάκης Ζαχαρίας 

50. Βλάχου Αναστασία 

51. Τσουκνίδας Βησσαρίων 

52. Τσοκαταρίδου Κατερίνα 

53. Μπετούρα Δέσποινα 

54. Αδαμοπούλου Ζαχαρούλα 


(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Ε.Π. 
Απασχόληση και Επαγγελμα¬ 
τική Κατάρτιση» Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδ.Υπάλ. ΜΟΔ ΑΕ - Αποσπ. 
στην Ειδ.Υπηρ. Διαχειρ. Ε.Π. 
Απασχόληση και Επαγγελμα¬ 
τική Κατάρτιση» Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδιωτ. Υπαλ. ΟΑΕΔ- Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Συντον. και 
Παρακολ. Δράσεων ΕΚΤ Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων) 

(Ιδιωτ. Υπαλ. ΜΟΔ ΑΕ-Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Συντον. και 
Παρακολ. Δράσεων ΕΚΤ Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων) 

(Ιδιωτ. Υπαλ. ΜΟΔ ΑΕ-Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Συντον. και 
Παρακολ. Δράσεων ΕΚΤ Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων) 

(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 
(Ιδιωτ. Υπαλ. ΜΟΔ ΑΕ-Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Συντον. και 
Παρακολ. Δράσεων ΕΚΤ Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων) 

(Ιδιωτ. Υπαλ. ΜΟΔ ΑΕ-Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Συντον. και 
Παρακολ. Δράσεων ΕΚΤ Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων) 

(Ιδιωτ. Υπαλ. ΜΟΔ ΑΕ-Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Συντον. και 
Παρακολ. Δράσεων ΕΚΤ Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων) 

(Δημ. Υπαλ. Υπ.Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 


55. Πουλινάκης Γιώργος 


56. Παναγόπουλος Γιώργος 


57. Σιακαντάρης Γιώργος 


(Ιδιωτ. Υπαλ. ΜΟΔ ΑΕ- Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Συντον. και 
Παρακολ. Δράσεων ΕΚΤ Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων) 

(Ιδιωτ. Υπαλ. ΜΟΔ ΑΕ- Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Συντον. και 
Παρακολ. Δράσεων ΕΚΤ Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων) 

(Ιδιωτ. Υπαλ. ΜΟΔ ΑΕ-Αποσπ. 
στην Ειδ. Υπηρ. Συντον. και 
Παρακολ. Δράσεων ΕΚΤ Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων) 


58. Μαργαριτσανάκης Μανώλης (Δημ. Υπάλληλος Γ.Γ. Κοινών. 

Ασφαλ. -Αποσπ. Γραφείο Γ.Γ. 
Διαχ. Κοινοτικών & Άλλων Πό¬ 
ρων Υπ. Εργασίας & Κ.Α.) 

2. Το έργο της ομάδας γραμματειακής καιτεχνικής υπο¬ 
στήριξης της τεχνικής αξιολόγησης διεκπεραιώνεται σε 
ώρες εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων μελώντης 
ομάδας, με διάρκεια από την 2.10.2003 έως την 
17.11.2003, έως τριάντα πέντε (35) συνεδριάσεις, είναι 
αμειβόμενο και βαρύνει τους πόρους της Εθνικής Τεχνι¬ 
κής Βοήθειας. 

3. Καταργείται από την έκδοσή της η 187489/2.10.2003 
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων για τον Ορισμό μελών ομάδας γραμματειακής και 
τεχνικής υποστήριξης της διαδικασίας της τεχνικής αξιο¬ 
λόγησης του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιη¬ 
μένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004 - 
2006» που προκηρύχθηκε με την 178015/20.5.2003 Από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελ¬ 
ματική Κατάρτιση». 

Η απόφαση αυτήνα δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιανουάριου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΡΕΠΠΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34* * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 223211 ΥΡΕΤ <3Β * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΕιΙΐρ: νννννν. 01 . 91 - - θ-πίβΗ: ννθ&ΓηβδΙθΐ- @ 01 . 91 " 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


(2310) 423 956 
(210) 413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 


(2410) 597449 
(26610) 89127 
(26610) 89105 
(2810) 396 409 
(22510) 46 888 
(22510) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 θυτο, προσαυξανόμενη κατά 0,20 βυΐΌ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θυτο ανά σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 


Περίοδος 


Ευπο 


Τεύχος 


Περίοδος ΕυΠΟ 


Α' 

Ετήσιο 

150 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 


Αναπτυξιακών Πράξεων Ετήσιο 50 

Ν.Π.Δ.Δ. Ετήσιο 50 

Παράρτημα Ετήσιο 50 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 100 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου Ετήσιο 5 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Ετήσιο 200 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Εβδομαδιαίο 5 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε Μηνιαίο 100 


Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή οά-Γοιπ και μέχρι 100 σελίδες σε 5 ουτο προσαυξανόμενη 
κατά 1 θυτο ανά 50 σελίδες. 

Η τιμή πώλησης σε μορφή οά- γογπ δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 θυτο ανά έτος. 

Τα παραπάνω οά-Γοιη διατίθονται ύστερα από σχετική παραγγελία και αφορούν Φ.Ε.Κ. που έχουν δημοσιευτεί μετά από το έτος1994. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ. : τηλεφωνικά : 210- 9472555 , ί3Χ :210- 9472556 ϊπΙθγπθΙ : ΗΗρ://νννννν.θ1.9Γ. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙπΙβΓηβί 


225 € 

190 € 

320 € 

225 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

320 € 

160 € 

160 € 

95 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

65 € 

33 € 

10 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

2.250 € 

645 € 

225 € 

95 € 

- 

450 € 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγούμενων ετών, η τιμή προσαυξάνεται πέραν του ποσού της 
ετήσιας συνδρομής έτους 2004, κατά 25 θυτο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος. 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠΕΤ (5% του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΛΕ 3512) .Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης 
(διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

" Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίπίΘΓΠΘΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής καιΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

" Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

" Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


































